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ANUNCIO

BOLSA DE EMPLEO ASISTENTE SOCIAL

La Resolución de la Alcaldía-Presidencia nº 2020004944 de 11 de diciembre, por la que se 
constituye la Bolsa de Empleo de ASISTENTE SOCIAL resultante de la convocatoria 
aprobada por Resolución nº 2019000940 de fecha 25 de febrero de 2019, por la que se han 
aprobado las Bases para la constitución de una bolsa de empleo de ASISTENTE SOCIAL 
destinada a la provisión del personal que la integre cuando surja la necesidad de 
nombramientos interinos o contrataciones laborales de carácter temporal siempre que así se 
acuerde por los órganos municipales competentes, con ocasión, entre otras circunstancias, de 
licencias, permisos, bajas médicas de media o larga duración, excedencias del personal 
municipal u otras circunstancias temporales (programas específicos, acumulación de tareas, 
etc.), habiéndose publicado las bases reguladoras en el Boletín Oficial de Cantabria (nº 55 de 
fecha 19-3-2019) y de cuyo resultado, una vez finalizado el proceso selectivo, el tribunal de 
valoración elevó a la Alcaldía-Presidencia la relación de aprobados por orden de puntuación, 
de mayor a menor.

Surgida la necesidad de efectuar contrataciones de aspirantes que integran citada Bolsa, por 
este Ayuntamiento se ha procedido, de conformidad con las Resoluciones de la Alcaldía-
Presidencia afectantes a  la misma, así como criterio de funcionamiento a seguir en relación a 
los posibles llamamientos a efectuar y que se establecen en la Base undécima de la 
convocatoria anteriormente referida, a los llamamientos de los aspirantes por orden de 
puntuación que integran la misma, con el detalle que se señala en dichas Resoluciones y 
Diligencias de llamamientos expedidas al efecto correspondientes a los mismos.

a) Vista a Base Undécima de la convocatoria que señala, entre otros, que: “Si efectuado un 
llamamiento, por un integrante de la bolsa de empleo no se atendiera el mismo quedará 
automáticamente excluido de la misma salvo causas de fuerza mayor alegadas y 
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suficiente acreditadas en el citado momento que imposibilitarán la incorporación…” En 
todo caso, de producirse un posterior llamamiento y mantenerse la decisión de no 
incorporarse al puesto objeto de provisión, se procederá a su automática exclusión de la 
Bolsa de empleo cualquiera que sea la causa alegada.”

La Alcaldía-Presidencia, por Resolución nº  2022000585 de fecha 4 de febrero de 2022, ha 
resuelto lo siguiente:

Primero.- Declarar excluidos de la bolsa de empleo de Asistente Social aprobada por 
Resolución de la Alcaldía nº 2020004944 a los aspirantes siguientes, al ser el llamamiento que 
se les ha efectuado el segundo que se les realiza sin que hayan aceptado la propuesta de 
contratación efectuadas a los mismas, todo ello de conformidad con la base undécima de la 
convocatoria referido en el apartado c) de la presente Resolución:

Nº. de ORDEN ASPIRANTES PUNTUACION

1 GONZALEZ RIVERO, LIDIA
10,40

Segundo.- Constituir un nuevo orden de los aspirantes que integran la bolsa de empleo de 
Asistente Social, quedando la misma como sigue:

ORDEN ASPIRANTES PUNTUACION

1 RUIZ LOPEZ, CAROLINA
9,99

2 ACEBO SANCHEZ, GEMA
8,96

3 ALONSO GUTIERREZ, CRISTINA
8,88

4 GONZALEZ MATEO, RICARDO FERNANDO
8,45

5 LOPEZ MARTINEZ, RAQUEL
7,89

6 CASANOVA SAN EMETERIO, SARA
7,80

7 TORRE AJO, LAURA
7,73
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8 DIAZ JORGE, ELENA 
7,15

9 GOMEZ BLANCO, REBECA
7,04

10 COBO GUERRA, AIDA
6,77

11 PEÑA ANGULO, CRISTINA
6,04

12 LORENZO MINGUEZ, SONIA
5,61

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)


		2022-02-07T13:40:41+0100
	Firma
	CRIPTOLIB




