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ANUNCIO

CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE 
OFICIALES MATARIFES DEL AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia número 2026000871, de 20 de febrero, se 
aprobaron la convocatoria y las bases correspondientes del proceso selectivo para la 
ampliación de la bolsa de empleo de OFICIALES MATARIFES del Ayuntamiento de 
Torrelavega destinada al nombramiento interino o contratación laboral temporal del personal 
que la integre.

Las bases reguladoras de la convocatoria fueron publicadas en el Boletín Oficial de Cantabria 
número 48, de 11 de marzo de 2026.

Reunido el Tribunal de valoración el 6 de agosto de 2026, de conformidad con lo dispuesto en 
las bases de la convocatoria se han adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.- Otorgar las siguientes calificaciones en relación con el ejercicio de la fase de 
oposición realizado el 6 de agosto de 2026: 

APELLIDOS, NOMBRE EJERCICIO

BERRIO RODRIGUEZ, FERNANDO 10,00

GUTIERREZ PERNIA, SERGIO 16,00

HERRERO QUEVEDO, FERNANDO NO PRESENTADO

ORTIZ SAÑUDO, ALICIA NO PRESENTADA

PINO MARTINEZ, HUGO 12,00

RUIZ ARRIBAS, ESTEBAN 15,00
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SÁNCHEZ POO, DIEGO 13,00

SOMOANO GONZALEZ, JULIO NO PRESENTADO

Quedan eliminados del proceso selectivo los aspirantes que no concurrieron el 6 de agosto de 
2026 en el momento de su llamamiento a la realización de ejercicio así como los que no hayan 
obtenido una puntuación igual o superior a diez (10) puntos en la fase de oposición. 

Segundo.- Proceder a la valoración, en los términos establecidos en la base octava, de la fase 
de concurso respecto de los aspirantes que han superado la fase de oposición, dándose el 
siguiente resultado:

APELLIDOS, NOMBRE EXP. 
LOCAL

OTRA 
ADMON.

EXP. 
OTROS FORMACION BIENESTAR

ANIMAL TOTALES

BERRIO RODRIGUEZ, FERNANDO 0,00

GUTIERREZ PERNIA, SERGIO 0,03 0,50 0,53

PINO MARTINEZ, HUGO 0,02 0,50 0,52

RUIZ ARRIBAS, ESTEBAN 2,00 0,35 0,50 2,55

SÁNCHEZ POO, DIEGO 0,00

En ningún caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, puede presumir el 
Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y justificados 
documentalmente dentro del periodo de presentación de instancias, salvo causas de fuerza 
mayor alegadas en el momento de presentación de la solicitud de admisión a este proceso de 
selección, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o defecto en la 
acreditación de los méritos por alegados que impida al Tribunal su valoración en términos de 
igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

Tercero.- El resultado del proceso selectivo es la suma de las puntuaciones obtenidas en la 
fase de oposición y concurso, en los siguientes términos:

APELLIDOS, NOMBRE EJERCICIO CONCURSO TOTAL

BERRIO RODRIGUEZ, FERNANDO 10,00 0,00 10,00
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GUTIERREZ PERNIA, SERGIO 16,00 0,53 16,53

PINO MARTINEZ, HUGO 12,00 0,52 12,52

RUIZ ARRIBAS, ESTEBAN 15,00 2,55 17,55

SÁNCHEZ POO, DIEGO 13,00 0,00 13,00

Cuarto.- Elevar a la Alcaldía-Presidencia propuesta de constitución de la BOLSA DE 
EMPLEO de OFICIALES MATARIFES del Ayuntamiento de Torrelavega, conformada por 
los aspirantes que han superado el proceso selectivo, ordenados de mayor a menor 
puntuación:

1 ESTEBAN RUIZ ARRIBAS

2 SERGIO GUTIERREZ PERNIA

3 DIEGO SÁNCHEZ POO

4 HUGO PINO MARTINEZ

5 FERNANDO BERRIO RODRIGUEZ

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL DE VALORACIÓN
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